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Saldo das movimentagoes empregaticias

Grafico 1 — Uberlandia/MG: Saldo do emprego formal, com ajustes®,
de novembro/2024 a outubro/2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.

No municipio de Uberlandia, as movimentagcbes do emprego formal em
outubro de 2025 resultaram em um saldo liquido positivo de 843 vagas de

emprego, obtido da diferengca entre 12.769 admissoes e 11.926 desligamentos
(Tabela 1).

Em relacédo ao més de setembro de 2025, os dados mostram desaceleragao
na geragao de postos de trabalho formal no municipio, passando de um saldo ajustado

de 971 para 843 em outubro. O saldo acumulado nos ultimos 12 meses (de
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novembro de 2024 a outubro de 2025) totalizou a geragdo de 2.446 vinculos,
enquanto o saldo acumulado no ano de 2025 registrou a criagdo de 4.985 postos
de trabalho.

Tabela 1 — Uberlandia/MG: Movimentacao do emprego formal, com ajustes®,

de novembro/2024 a outubro/2025

Més/Ano Admissoes Desligamentos Saldo
nov/24 11.336 -10.709 627
dez/24 9.148 -12.314 -3.166
jan/25 12.875 -13.189 -314
fev/25 14.720 -13.059 1.661
mar/25 12.662 -12.252 410
abr/25 12.678 -12.195 483
mai/25 12.736 -12.578 158
jun/25 12.388 -11.449 939
jul/25 12.565 -12.681 -116
ago/25 12.070 -12.120 -50
set/25 12.729 -11.758 971
out/25 12.769 -11.926 843
Saldo ac&'ﬁ:};gg e SO‘::S;’(‘)‘;SS)]Z meses 148.676 -146.230 2.446
Saldo acumulado no ano 2025 128.192 -123.207 4.985

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.

Saldo por grupamento de atividade econémica

Em outubro, quatro entre os cinco grupamentos de atividade econémica
registraram saldos positivos de emprego em Uberlandia. O setor de Servicos liderou,
com 367 novos vinculos, seguido por Comércio (224), Construgao (232) e

Agropecuaria (79) (Tabela 2). A Industria registrou saldo de -59.

No acumulado de 2025, a maior contribuigcdo para a geracdo de emprego foi
do setor de Servigos (1.899), seguido por Comércio (1.572), Construcao (701),
Industria (438) e Agropecuaria (379).

No acumulado dos ultimos 12 meses, Comércio (1.600), Industria (414),
Agropecuaria (295) e Construgdo (184) contribuiram positivamente, enquanto

Servigos apresentou um saldo negativo acumulado de -47 vinculos.
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Tabela 2 — Uberlandia/MG: Saldo do emprego formal segundo grupamento de
atividade econémica, com ajustes™, de novembro/2024 a outubro/2025

Més / Ano Agropecuaria Industria Construgiao Comércio Servicos
nov/24 -63 157 -69 695 97
dez/24 21 -181 -448 -667 -1.849
jan/25 44 284 367 213 -796
fev/25 -236 79 205 409 1.204
mar/25 440 -151 27 -62 210
abr/25 185 -81 142 3 237
mai/25 -280 74 -87 284 168
jun/25 339 127 -54 230 297
jul/25 -103 47 -55 185 -190
ago/25 -157 88 -151 53 117
set/25 68 30 129 459 285
out/25 79 -59 232 224 367

Acum. 12 meses 295 414 184 1.600 -47
Acum. 2025 379 438 701 1.572 1.899

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.

Saldo por porte da empresa

Em outubro de 2025, os saldos de emprego por porte de empresa foram
predominantemente positivos, com destaque para as MEI e Microempresas, que
geraram 528 postos de trabalho. As empresas de grande porte também contribuiram
positivamente com 229 vagas, seguidas das Médias (65) e das Pequenas (21).
(Tabela 3).

Os resultados registrados nos ultimos 12 meses confirmam o dominio das MEI
e Microempresas na geragao de vinculos empregaticios, com um expressivo saldo de
5.576 vagas. Empresas de médio porte também tiveram um saldo acumulado positivo
(50), enquanto pequenas (-1.550) e grandes (-1.624) empresas registraram

fechamento de postos nesse periodo.

Analisando o saldo acumulado no ano de 2025, as MEI e Microempresas
continuam sendo o principal motor, com 6.010 postos de trabalho formal criados,
seguidas pelas Médias empresas, com um saldo positivo de 210. As Pequenas
empresas e as Grandes, no entanto, ainda enfrentam saldos acumulados negativos,

de -657 e -574 respectivamente.
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Tabela 3 — Uberlandia/MG: Saldo do emprego formal segundo porte da empresa,
com ajustes*, de novembro/2024 a outubro/2025

Més / Ano MEI e Micro Pequena Média Grande Adn}l)i(:llﬁit::qﬁo
nov/24 468 19 114 28 2
dez/24 -902 912 -274 -1.078 0
jan/25 544 81 -23 918 2
fev/25 1.149 522 372 -379 -3
mar/25 143 -275 -43 583 2
abr/25 690 -38 -231 63 -1
mai/25 609 -238 73 -284 2
jun/25 762 -198 40 335 0
jul/2s 359 -319 -41 -112 -3
ago/25 342 -208 -130 -53 -1
set/25 884 -5 128 -38 2
out/25 528 21 65 229 0

Acum. 12 meses 5.576 -1.550 50 -1.624 -6
Acum. 2025 6.010 -657 210 -574 -4

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.

Grafico 2 — Uberlandia/MG: Saldo por setor de atividade e porte da empresa em
outubro de 2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragédo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.
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Saldo por faixa etaria

O Grafico 3 mostra o saldo de emprego formal segundo a faixa etaria dos
empregados no municipio de Uberlandia. No més de outubro, observou-se a criagéo
de postos de trabalho na maioria dos grupos etarios. O maior saldo positivo foi

registrado na faixa etaria 18 a 24 anos (609 vinculos).

As faixas de 17 anos ou menos (71 vinculos), 25 a 29 anos (60 vinculos), 40 a
49 anos (49 vinculos) e 50 a 59 anos (97 vinculos) também apresentaram saldos
positivos, embora menores. As excegdes foram as faixas etarias 30 a 39 anos e 60
anos ou mais, que registraram saldos negativos de -5 e -38 vinculos em outubro,

indicando um pequeno fechamento de vagas para esses grupos.

Grafico 3 — Uberlandia/MG: Saldo por faixa etaria do empregado, com ajustes®, em
outubro de 2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025.
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Saldo por género e grau de instrugao

A distribuicdo do saldo de emprego formal segundo o género, em outubro,
revelou uma maior criagao de postos de trabalho para homens comparativamente as
mulheres. Os homens registraram um saldo positivo de 442 vinculos, enquanto as

mulheres responderam pela criagdo de 401 novos postos.

A analise conjunta de género e grau de instrugdo do empregado, ilustrada no
Grafico 4 e detalhada na Tabela 4, demonstra que o saldo positivo foi impulsionado
principalmente por trabalhadores com Ensino Médio Completo (646 vinculos), seguido
por Fundamental Incompleto (108 vinculos) e Fundamental Completo (96 vinculos).
Individuos com Pods-graduagdo também  apresentaram saldo  positivo
(8 vinculos). Houve um pequeno fechamento de postos para aqueles com graus de

instrucdo Analfabeto (-9 vinculos) e Ensino Superior Completo (-6 vinculos).

Grafico 4 — Uberlandia/MG: Saldo por género e grau de instrugao do empregado,
com ajustes®, em outubro de 2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragédo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro

de 2025.
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Tabela 4 - Uberlandia/MG: movimentagéo e saldo do emprego formal segundo
grupamento de atividade econdmica, porte da empresa e perfil dos empregados (por
faixa etaria, género e grau de instru¢do), com ajustes®, outubro de 2025.

Admissoes Desligamentos
Part.
Relativa Part. Relativa
Variaveis o no total de N° no total de Saldo
NP ELETITD admissées | absoluto desligamentos
do més do més (%)
(%)
Grupamento de atividade
econdmica
Agropecuaria 528 4,14% -449 3,76% 79
Comércio 3.342 26,17% 3.118 26,14% 224
Construgao 1.346 10,54% -1.114 9,34% 232
Industria 1.325 10,38% -1.384 11,60% -59
Servigos 6.228 48,77% -5.861 49,14% 367
Porte da empresa
Administragdo Publica 4.544 35,59% -4.016 33,67% 528
MEI e Micro 3.139 24.58% -3.118 26,14% 21
Pequena 1.522 11,92% -1.457 12,22% 65
Média 3561 27,89% -3.332 27,94% 229
Grande 3 0,02% 3 0,03% 0
Faixa Etaria
17 ou menos 361 2,83% -290 2,43% 71
18-24 3.650 28,58% -3.041 25,50% 609
25-29 2221 17,39% 2.161 18,12% 60
30-39 3.207 25,12% 3212 26,93% -5
40-49 2.148 16,82% -2.099 17,60% 49
50-59 954 7,47% -857 7,19% 97
60 ou mais 228 1,79% 2266 2,23% 38
Género
Homem 7.035 55,09% -6.593 55,28% 442
Mulher 5.734 44.91% -5.333 44,72% 401
Grau de instrucao
Analfabeto 74 0,58% -83 0,70% -9
Fundamental Incompleto 2.021 15,83% -1.913 16,04% 108
Fundamental Completo 801 6,27% -705 5,91% 96
Médio Completo 8.693 68,08% -8.047 67,47% 646
Superior Completo 116 0,91% -122 1,02% -6
P6s-Graduagao 1.064 8,33% -1.056 8,85% 8
Total més de outubro 12.769 100 -11.926 100 843

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro

de 2025.
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Remuneragao

Em outubro de 2025, o salario médio real de admissdo no municipio de
Uberlandia foi de R$ 2.196, tendo sido ajustado pela inflagdo (IPC-CEPES). Quanto a
sua evolugao, observou-se uma variagao percentual positiva de 0,32% em relagéao ao
valor registrado em setembro (R$ 2.189), conforme apresentado no Grafico 5 e na

Tabela 5. O salario médio real de demissao também registrou uma variagao positiva
de 0,87%, atingindo R$ 2.266.

No acumulado dos ultimos 12 meses, a variagcao do salario de admissao foi
positiva em 0,95%, enquanto o salario de demissao teve uma variagao negativa de
-0,03%. No acumulado de 2025, tanto o salario médio de admissao quanto o

salario médio de demissao apresentaram varia¢des positivas de 0,76% e 1,00%,
respectivamente.

Grafico 5 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissao em Uberlandia, com
ajustes™, de novembro/2024 a outubro/2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragédo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.
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Tabela 5 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissao e demissao, com
ajustes™, de novembro/2024 a outubro/2025

Ano / Més Salar-l 0 fl N Variacio mensal Salar.lo 9 € Variacdo mensal
Admissao Demissao
nov/24 2.175 2.267
dez/24 2.117 -2,66% 2.203 -2,80%
jan/25 2.144 1,25% 2.193 -0,44%
fev/25 2.145 0,05% 2.191 -0,11%
mar/25 2.164 0,88% 2.263 3,30%
abr/25 2.179 0,71% 2.244 -0,87%
mai/25 2.225 2,08% 2247 0,16%
Jjun/25 2.188 -1,63% 2.245 -0,08%
jul/25 2217 1,33% 2.259 0,60%
ago/25 2.225 0,34% 2.296 1,62%
set/25 2.189 -1,63% 2.247 -2,13%
out/25 2.196 0,32% 2266 0,87%
Acum.(ol/z) meses 0.95% -0,03%
0
Acum. 2025 (%) 0,76% 1,00%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.

Remuneragao por grupamento de atividade econémica

A Tabela 6 apresenta os salarios médios reais de admissao em Uberlandia por
grupamento de atividade econdmica, ajustados pela inflagdo. Observa-se que os
salarios de admissdao, em outubro de 2025, em ordem descendente, foram:
Agropecuaria (R$ 2.581), Industria (R$ 2.332), Servigos (R$ 2.310), Construgdo
(R$ 2.065) e Comércio (R$ 1.924).

Nos ultimos 12 meses, trés setores registraram uma variagao positiva real na
remuneragao média: Comeércio (4,92%), Agropecuaria (4,41%) e Industria (0,76%).

Servigos (-1,96%) e Construcao (-0,56%) apresentaram decréscimo real.

No acumulado de 2025, a maioria dos setores registrou crescimento real dos
salarios médios de admissao: Agropecuaria (12,10%), Industria (3,94%), Servigos
(2,91%), e Comércio (1,49%). O setor da Construgao, por sua vez, registrou a unica
variacdo acumulada negativa, de -2,70%, indicando uma desvalorizagao dos salarios

de admissao nesse segmento ao longo do ano.

10



BOLETIM MENSAL DO EMPREGO DE UBERLANDIA - MG Ano 3 — N° 32 — Outubro/2025

Tabela 6 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissdo em Uberlandia por
grupamento de atividade econdmica, com ajustes*, de novembro/2024 a

outubro/2025

Meés / Ano Agropecuaria Industria Construcio Comércio Servicos
nov/24 2.472 2.315 2.076 1.833 2.356
dez/24 2.203 2.230 2.115 1.857 2.232
jan/25 2.303 2.244 2.122 1.895 2.245
fev/25 2313 2.275 2.077 1.869 2.253
mar/25 2.243 2.400 2.080 1.852 2.285
abr/25 2.133 2.197 2.102 1.901 2.335
mai/25 2.174 2.350 2.043 1.924 2.400
jun/25 2.189 2.259 2.068 1.919 2.346
jul/25 2.324 2.279 2.048 1.917 2411
ago/25 2.635 2315 2.080 1.885 2.395
set/25 2.406 2.347 2.051 1.895 2.345
out/25 2.581 2.332 2.065 1.924 2.310
Ac“m'(ol/f)meses 4,41% 0,76% -0,56% 4,92% -1,96%
Acum. 2025 (%) 12,10% 3,94% -2,70% 1,49% 2,91%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.

Remuneragao por porte da empresa

A Tabela 7 apresenta o salario médio real de admisséo, ajustado pela inflagao,
segundo o porte das empresas no municipio de Uberlandia. Em outubro de 2025,
os salarios meédios, em ordem decrescente, foram assim registrados: grandes
empresas (R$ 2.382), empresas médias (R$ 2.221), pequenas empresas (R$ 2.162)
e MEI e microempresas (R$ 2.065). Essa hierarquia de salarios médios por porte de
empresa se mantém estavel em relagcdo aos meses anteriores, com as grandes

empresas consistentemente oferecendo maiores remuneragdes médias.

No acumulado dos ultimos 12 meses, as empresas médias apresentaram
0 maior crescimento nos salarios de admissao (11,02%), seguidas pelas pequenas
empresas (4,36%) e por MEIl e microempresas (3,92%). As grandes empresas, no
entanto, registraram uma variagao negativa de -7% nesse periodo.

Em relacido a evolucdo acumulada no ano de 2025, as pequenas empresas

apresentaram a maior variacao percentual positiva nos salarios médios de admissao

11
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(4,23%), seguidas pelas grandes (2,70%) e médias empresas (2,37%) e, por fim,

pelas MEI e microempresas (0,78%).

Tabela 7 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admiss&do em Uberlandia por porte
da empresa, com ajustes®, de novembro/2024 a outubro/2025

Més / Ano MEI e Micro Pequena Média Grande
nov/24 1.987 2.071 2.001 2.562
dez/24 1.981 2.137 2.144 2.227
jan/25 2.049 2.074 2.170 2.320
fev/25 2.056 2.159 2.133 2.249
mar/25 1.982 2.073 2.168 2432
abr/25 1.994 2.062 2.219 2.477
mai/25 2.013 2.137 2.206 2.551
Jun/25 2.010 2.103 2.148 2.496
Jjul/25 2.003 2.091 2.168 2.620
ago/25 2.048 2.084 2.182 2.569
set/25 2.027 2.116 2.195 2.484
out/25 2.065 2.162 2.221 2.382

Acum. 12 meses (%) 3,92% 4,36% 11,02% -7,00%
Acum. 2025 (%) 0,78% 4,23% 2,37% 2,70%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.

O Grafico 6 apresenta o salario médio real de admisséo, ajustado pela inflagéo,
segundo o grupamento de atividade econémica por porte de empresa no municipio de
Uberlandia, em outubro de 2025.

No setor agropecuario, observa-se que, de forma geral, empresas de maior
porte, como as médias e grandes, tendem a oferecer salarios médios de admissao

mais elevados do que as micro e pequenas empresas.

No setor do Comércio, que tradicionalmente registra salarios médios de
admissao mais baixos em comparagao a outros setores, as grandes empresas pagam
as maiores remuneragdes, enquanto as médias empresas apresentam os menores

valores.

Na Construcao, as empresas de pequeno porte tendem a apresentar salarios
meédios de admiss&do mais elevados. Ja no setor industrial, os maiores salarios médios

sao observados em empresas de médio porte. Por fim, em Servicos, as empresas de

12
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grande porte consistentemente registram os salarios médios de admissdo mais

elevados, enquanto os menores salarios sao encontrados nas MEI e microempresas.

Grafico 6 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissao em Uberlandia por
grupamento de atividade econdmica e por porte da empresa, com ajustes”®,
outubro de 2025
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Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragdo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.

Remuneragao por faixa etaria

O Grafico 7, que apresenta o salario médio real de admissédo, ajustado pela
inflacdo, segundo a faixa etaria dos empregados em Uberlandia, evidencia que, em
outubro de 2025, os menores salarios de admissao foram registrados nas faixas
etarias mais jovens, "17 anos ou menos" e "18 a 24 anos". Essa tendéncia é
consistente com o que vem sendo observado em outros meses, e geralmente decorre

da inclusdo dos menores aprendizes, que recebem remuneracdes iniciais mais baixas.
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Por outro lado, os salarios de admissao mais elevados foram observados nas
faixas etarias intermediarias e mais experientes, como 30 a 39, 40 a 49 e 50 a 59
anos, que se destacam com as maiores médias salariais. A faixa "60 anos ou mais"
apresenta salarios médios superiores aos dos grupos mais jovens, mas ligeiramente

abaixo dos picos das faixas intermediarias.

Grafico 7 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissdao em Uberlandia por faixa
etaria, com ajustes™, outubro de 2025
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25-29 2277

30-39 2.424
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50-59 2.341

60 ou mais 2.315

| | T | \ T T
0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000

Salario medio de admissao

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragcédo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.

Remuneragao por género e grau de instrugao

O Gréfico 8, por sua vez, apresenta o salario médio real de admissao, ajustado
pela inflagdo, segundo o género e o grau de instrugdo dos empregados do mercado

de trabalho formal de Uberlandia. A analise desses dados evidencia uma correlagao
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positiva entre o nivel de escolaridade e a remuneracdo média de admissdo para

ambos 0s géneros.

Assim sendo, observa-se que, tanto para homens quanto para mulheres, os
salarios médios de admissao tendem a ser menores quanto mais baixo € o grau de
instrugdo. Por outro lado, os maiores salarios se concentram entre aqueles e aquelas
com ensino superior completo e pos-graduagéo. Nesses niveis de escolaridade mais
elevados, a diferenga entre os salarios médios de admissdo de mulheres e homens
se torna mais pronunciada, sugerindo uma disparidade persistente na remuneragao

de entrada para posigdes que exigem maior qualificagao.

Grafico 8 — Uberlandia/MG: Salario médio real de admissao em Uberlandia por
género e grau de instrucdo do empregado, com ajustes®, outubro de 2025
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Salario médio de admissdo

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboragédo: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até outubro
de 2025. Valores ajustados para inflagao, corrigidos pelo IPC-CEPES.
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Metodologia

O Boletim Mensal do Emprego de Uberléndia, elaborado pelo Centro de
Estudos, Pesquisas e Projetos Econdmico-Sociais (CEPES) do Instituto de
Economia e Relagdes Internacionais (IERI) da Universidade Federal de Uberlandia,
tem como objetivo publicar mensalmente informagdes sobre a dindmica do emprego

formal neste municipio.

Os dados apresentados referem-se aos vinculos de emprego celetista’,
extraidos das informagdes do Novo Caged (Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados), captadas e divulgadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE). Neste informativo faz-se a opgao por considerar a base ajustada, incluindo
as declaragoes entregues fora do prazo, buscando retratar com maior fidelidade
a realidade do mercado de trabalho formal celetista e registrar os saldos de todas as
movimentacgdes apresentadas pela relagdo entre admitidos e desligados. No que se
refere ao nivel de escolaridade, foi utilizado o maior grau completo para a analise

dos dados.

A divisdo por porte das empresas segue o critério de quantidade de
empregados, conforme Quadro 1, uma vez que nao é possivel, pelos dados do Novo
CAGED, adotar o critério definidos na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas

(Lei Federal n° 123 de 2006). Empresas publicas sdo desconsideradas.

Quadro 1 — Critérios para diviséo por porte das empresas empregadoras

Porte Extrativa mineral; Industria de Agropecuaria; Comércio e
Transformacgao; Construcao e SIUP Servigos
MEI e Microempresa Até 19 empregados Até 9 empregados
Pequena Empresa De 20 a 99 empregados De 10 a 49 empregados
Média Empresa De 100 a 499 empregados De 50 a 99 empregados
Grande Empresa 500 empregados ou mais 100 empregados ou mais

" Funcionarios de empresas que sdo regidos pelas normas da CLT, sao contribuintes do INSS e, por
isso, tém direito ao FGTS e seguro-desemprego.
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Os resultados referem-se aos dados divulgados pelo MTE no dia 27/11/2025,
relativos ao més de outubro, com ajustes declarados até outubro de 20252. Assim
sendo, conta com informacdes entregues fora do prazo ou corrigidas referentes aos

meses anteriores a este.

2 Ressalta-se que, no Novo Caged, as declaragdes dentro do prazo s&o consideradas até o 15° dia util
do més subsequente e as declaragbes fora do prazo podem ser captadas a qualquer momento, néo
havendo, portanto, limites para envio dessa informagao.
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