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1 Saldo das Movimentações Empregatícias
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Gráfico 1 – Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal,

de abril/2025 a abril/2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Tabela 1: Uberlândia/MG: Movimentação do emprego formal, de abril/2025 a abril/2026, com ajustes*

Mês/Ano Admissões Desligamentos Saldo

Abril/2025 12.705 -12.208 497

Maio/2025 12.772 -12.599 173

Junho/2025 12.407 -11.473 934

Julho/2025 12.592 -12.708 -116

Agosto/2025 12.094 -12.149 -55

Setembro/2025 12.773 -11.795 978

Outubro/2025 12.914 -12.013 901

Novembro/2025 10.918 -10.938 -20

Dezembro/2025 9.253 -12.422 -3.169

Janeiro/2026 12.382 -11.933 449

Fevereiro/2026 12.475 -11.708 767

Março/2026 13.832 -12.329 1.503

Abril/2026 11.989 -12.222 -233

Saldo acumulado no ano 2026 50.678 -48.192 2.486

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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2 Saldo por grupamento de atividade econômica
Tabela 2: Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal por setor de atividade econômica, de abril/2025 a abril/2026, com ajustes*

Mês / Ano Agropecuária Indústria Construção Comércio Serviços

Abril/2025 186 -79 142 10 241

Maio/2025 -280 75 -82 295 166

Junho/2025 339 125 -52 232 290

Julho/2025 -101 44 -55 194 -198

Agosto/2025 -157 88 -151 56 109

Setembro/2025 64 30 127 465 292

Outubro/2025 79 -59 237 228 416

Novembro/2025 110 -19 -253 278 -136

Dezembro/2025 -188 -225 -600 -452 -1.705

Janeiro/2026 103 328 389 -145 -226

Fevereiro/2026 -236 76 302 7 618

Março/2026 175 252 339 115 622

Abril/2026 373 20 21 -457 -190

Acum. 2026 415 676 1.051 -480 824

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.

5



3 Saldo por porte da empresa
Tabela 3: Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal segundo porte da empresa, de abril/2025 a abril/2026, com ajustes*

Mês / Ano MEI e Micro Pequena Média Grande Administração Pública

Abril/2025 705 -36 -231 60 -1

Maio/2025 623 -230 71 -289 -2

Junho/2025 766 -199 38 329 0

Julho/2025 362 -321 -40 -114 -3

Agosto/2025 347 -206 -137 -58 -1

Setembro/2025 896 2 127 -49 2

Outubro/2025 572 23 75 231 0

Novembro/2025 393 -44 160 -527 -2

Dezembro/2025 -1.218 -1.067 -96 -789 1

Janeiro/2026 573 49 22 -199 4

Fevereiro/2026 670 404 175 -482 0

Março/2026 794 174 92 441 2

Abril/2026 205 -505 -241 309 -1

Acum. 2026 2.242 122 48 69 5

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Gráfico 2 – Uberlândia/MG: Saldo por setor de atividade e porte da empresa

em abril de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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4 Saldo por faixa etária
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Gráfico 3 – Uberlândia/MG: Saldo por faixa etária do empregado

em abril de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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5 Saldo por gênero e grau de instrução
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Gráfico 4 – Uberlândia/MG: Saldo por gênero e grau de instrução do empregado
em abril de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte da
empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), abril de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Grupamento de atividade econômica

Agropecuária 818 -445 373

Indústria 1.402 -1.382 20

Construção 1.427 -1.406 21

Comércio 2.692 -3.149 -457

Serviços 5.650 -5.840 -190

Porte da empresa

MEI e Micro 3.690 -3.485 205

Pequena 3.070 -3.575 -505

Média 1.630 -1.871 -241

Grande 3.590 -3.281 309

Continua
Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte da
empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), abril de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Faixa Etária

17 ou menos 403 -271 132

18-24 3.352 -3.046 306

25-29 2.070 -2.271 -201

30-39 3.008 -3.244 -236

40-49 2.068 -2.180 -112

50-59 864 -900 -36

60 ou mais 224 -310 -86

Gênero

Homem 6.854 -6.862 -8

Mulher 5.135 -5.360 -225

Continua
Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte da
empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), abril de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Grau de instrução

Analfabeto 74 -56 18

Fundamental Incompleto 774 -726 48

Fundamental Completo 1.981 -1.809 172

Médio Completo 7.973 -8.311 -338

Superior Completo 1.030 -1.174 -144

Pós-Graduação 157 -146 11

Total mês de referência 11.989 -12.222 -233

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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6 Remuneração
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Gráfico 5 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão

de abril/2025 a abril/2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Tabela 5: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão e demissão, de abril/2025 a abril/2026 (em R$), com ajustes*

Ano / Mês Salário de Admissão Variação Adm. (%) Salário de Demissão Variação Dem. (%)

Abril/2025 2.234 2.300

Maio/2025 2.281 2.09% 2.304 0.17%

Junho/2025 2.244 -1.60% 2.302 -0.07%

Julho/2025 2.273 1.27% 2.317 0.64%

Agosto/2025 2.281 0.34% 2.353 1.56%

Setembro/2025 2.245 -1.55% 2.303 -2.11%

Outubro/2025 2.252 0.29% 2.322 0.80%

Novembro/2025 2.264 0.54% 2.401 3.41%

Dezembro/2025 2.285 0.92% 2.361 -1.67%

Janeiro/2026 2.306 0.92% 2.408 2.00%

Fevereiro/2026 2.264 -1.84% 2.388 -0.84%

Março/2026 2.266 0.09% 2.491 4.31%

Abril/2026 2.336 3.09% 2.425 -2.63%

Acum. 2026 (%) 1.29% 0.71%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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7 Remuneração por grupamento de atividade econômica
Tabela 6: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por grupamento de atividade econômica, de abril/2025 a abril/2026 (em

R$), com ajustes*

Ano / Mês Agropecuária Comércio Construção Indústria Serviços

Abril/2025 2.188 1.950 2.155 2.255 2.393

Maio/2025 2.229 1.978 2.095 2.409 2.459

Junho/2025 2.244 1.971 2.121 2.315 2.405

Julho/2025 2.385 1.966 2.101 2.336 2.471

Agosto/2025 2.701 1.934 2.132 2.372 2.454

Setembro/2025 2.467 1.950 2.105 2.406 2.403

Outubro/2025 2.647 1.977 2.125 2.389 2.365

Novembro/2025 2.541 1.947 2.222 2.369 2.400

Dezembro/2025 2.331 2.021 2.332 2.339 2.421

Janeiro/2026 2.589 2.076 2.258 2.325 2.413

Fevereiro/2026 2.452 2.009 2.273 2.389 2.349

Março/2026 2.334 1.977 2.218 2.285 2.416

Abril/2026 2.268 2.078 2.264 2.539 2.434

Acum. 2026 (%) -12.40% 0.09% 0.25% 9.19% 0.88%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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8 Remuneração por porte da empresa
Tabela 7: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por porte da empresa, de abril/2025 a abril/2026 (em R$), com ajustes*

Ano / Mês MEI e Micro Pequena Média Grande

Abril/2025 2.046 2.114 2.275 2.540

Maio/2025 2.069 2.188 2.262 2.615

Junho/2025 2.064 2.156 2.202 2.559

Julho/2025 2.054 2.143 2.223 2.686

Agosto/2025 2.099 2.136 2.237 2.634

Setembro/2025 2.084 2.169 2.249 2.546

Outubro/2025 2.123 2.217 2.273 2.442

Novembro/2025 2.101 2.161 2.279 2.569

Dezembro/2025 2.210 2.201 2.247 2.445

Janeiro/2026 2.255 2.252 2.271 2.433

Fevereiro/2026 2.200 2.281 2.242 2.325

Março/2026 2.189 2.233 2.210 2.411

Abril/2026 2.179 2.263 2.448 2.506

Acum. 2026 (%) -3.35% 0.49% 7.83% 3.02%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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Gráfico 6 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por grupamento

de atividade econômica e porte da empresa, abril de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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9 Remuneração por faixa etária
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Gráfico 7 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão

por faixa etária, abril de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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10 Remuneração por gênero e grau de instrução
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Gráfico 8 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão

por gênero e grau de instrução do empregado, abril de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até abril de 2026.
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11 Metodologia
O Boletim Mensal do Emprego de Uberlândia, elaborado pelo Centro de Estudos, Pesquisas e Projetos Econômico-Sociais (CE-
PES) do Instituto de Economia e Relações Internacionais (IERI) da Universidade Federal de Uberlândia, tem como objetivo
publicar mensalmente informações sobre a dinâmica do emprego formal neste município.

Os dados apresentados referem-se aos vínculos de emprego celetista, extraídos das informações do Novo Caged (Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados), captadas e divulgadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Neste informativo faz-
se a opção por considerar a base ajustada, incluindo as declarações entregues fora do prazo, buscando retratar com maior
fidelidade a realidade do mercado de trabalho formal celetista e registrar os saldos de todas as movimentações apresentadas
pela relação entre admitidos e desligados. No que se refere ao nível de escolaridade, foi utilizado o maior grau completo para a
análise dos dados.

A divisão por porte das empresas segue o critério de quantidade de empregados, conforme Quadro 1, uma vez que não é possível,
pelos dados do Novo CAGED, adotar o critério definidos na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas (Lei Federal nº 123 de
2006). Empresas públicas são desconsideradas.

Tabela 8: Critérios para divisão por porte das empresas empregadoras

Porte Extrativa mineral; Indústria de
Transformação; Construção e
SIUP

Agropecuária; Comércio e
Serviços

MEI e Microempresa Até 19 empregados Até 9 empregados

Pequena Empresa De 20 a 99 empregados De 10 a 49 empregados

Média Empresa De 100 a 499 empregados De 50 a 99 empregados

Grande Empresa 500 empregados ou mais 100 empregados ou mais

Os resultados referem-se aos dados divulgados pelo MTE para abril de 2026, com ajustes declarados até abril de 2026. Assim
sendo, conta com informações entregues fora do prazo ou corrigidas referentes aos meses anteriores a este.
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