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1 Saldo das Movimentações Empregatícias
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Gráfico 1 – Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal,

de fevereiro/2025 a fevereiro/2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Tabela 1: Uberlândia/MG: Movimentação do emprego formal, de fevereiro/2025 a fevereiro/2026, com ajustes*

Mês/Ano Admissões Desligamentos Saldo

Fevereiro/2025 14.736 -13.067 1.669

Março/2025 12.681 -12.264 417

Abril/2025 12.698 -12.202 496

Maio/2025 12.767 -12.593 174

Junho/2025 12.406 -11.466 940

Julho/2025 12.589 -12.698 -109

Agosto/2025 12.089 -12.137 -48

Setembro/2025 12.765 -11.778 987

Outubro/2025 12.903 -12.009 894

Novembro/2025 10.909 -10.926 -17

Dezembro/2025 9.230 -12.404 -3.174

Janeiro/2026 12.349 -11.884 465

Fevereiro/2026 12.275 -11.613 662

Saldo acumulado no ano 2026 24.624 -23.497 1.127

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de
2026.
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2 Saldo por grupamento de atividade econômica
Tabela 2: Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal por setor de atividade econômica, de fevereiro/2025 a fevereiro/2026,

com ajustes*

Mês / Ano Agropecuária Indústria Construção Comércio Serviços

Fevereiro/2025 -236 80 211 407 1.207

Março/2025 441 -151 -26 -51 204

Abril/2025 187 -80 142 11 239

Maio/2025 -280 73 -83 297 168

Junho/2025 339 126 -51 235 291

Julho/2025 -101 44 -55 196 -193

Agosto/2025 -157 88 -149 56 114

Setembro/2025 68 31 130 462 296

Outubro/2025 79 -60 235 224 416

Novembro/2025 110 -17 -252 277 -135

Dezembro/2025 -188 -224 -600 -452 -1.711

Janeiro/2026 104 321 391 -146 -205

Fevereiro/2026 -243 62 283 -15 575

Acum. 2026 -139 383 674 -161 370

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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3 Saldo por porte da empresa
Tabela 3: Uberlândia/MG: Saldo do emprego formal segundo porte da empresa, de fevereiro/2025 a fevereiro/2026, com

ajustes*

Mês / Ano MEI e Micro Pequena Média Grande Administração Pública

Fevereiro/2025 1.156 527 370 -381 -3

Março/2025 153 -275 -43 580 2

Abril/2025 701 -35 -231 62 -1

Maio/2025 620 -230 71 -285 -2

Junho/2025 769 -198 39 330 0

Julho/2025 367 -319 -41 -113 -3

Agosto/2025 349 -205 -134 -57 -1

Setembro/2025 894 6 127 -42 2

Outubro/2025 570 19 75 230 0

Novembro/2025 391 -40 161 -527 -2

Dezembro/2025 -1.227 -1.065 -93 -790 1

Janeiro/2026 586 51 22 -198 4

Fevereiro/2026 613 393 151 -495 0

Acum. 2026 1.199 444 173 -693 4

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Gráfico 2 – Uberlândia/MG: Saldo por setor de atividade e porte da empresa
em fevereiro de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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4 Saldo por faixa etária
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Gráfico 3 – Uberlândia/MG: Saldo por faixa etária do empregado
em fevereiro de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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5 Saldo por gênero e grau de instrução
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Gráfico 4 – Uberlândia/MG: Saldo por gênero e grau de instrução do empregado
em fevereiro de 2026, com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte
da empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), fevereiro de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Grupamento de atividade econômica

Agropecuária 366 -609 -243

Indústria 1.296 -1.234 62

Construção 1.306 -1.023 283

Comércio 3.062 -3.077 -15

Serviços 6.245 -5.670 575

Porte da empresa

MEI e Micro 3.511 -2.898 613

Pequena 3.645 -3.252 393

Média 1.951 -1.800 151

Grande 3.164 -3.659 -495

Continua
Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte
da empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), fevereiro de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Faixa Etária

17 ou menos 540 -364 176

18-24 3.387 -2.938 449

25-29 2.027 -2.013 14

30-39 3.117 -3.125 -8

40-49 2.097 -2.051 46

50-59 886 -860 26

60 ou mais 221 -262 -41

Gênero

Homem 6.412 -6.339 73

Mulher 5.863 -5.274 589

Continua
Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Tabela 4: Uberlândia/MG: movimentação e saldo do emprego formal segundo grupamento de atividade econômica, porte
da empresa e perfil dos empregados (por faixa etária, gênero e grau de instrução), fevereiro de 2026, com ajustes*.

Variáveis Admissões Desligamentos Saldo

Grau de instrução

Analfabeto 41 -51 -10

Fundamental Incompleto 742 -695 47

Fundamental Completo 1.917 -1.807 110

Médio Completo 8.138 -7.833 305

Superior Completo 1.255 -1.071 184

Pós-Graduação 182 -156 26

Total mês de referência 12.275 -11.613 662

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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6 Remuneração
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Gráfico 5 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão

de fevereiro/2025 a fevereiro/2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Tabela 5: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão e demissão, de fevereiro/2025 a fevereiro/2026 (em R$), com
ajustes*

Ano / Mês Salário de Admissão Variação Adm. (%) Salário de Demissão Variação Dem. (%)

Fevereiro/2025 2.168 2.215

Março/2025 2.188 0.92% 2.288 3.31%

Abril/2025 2.203 0.69% 2.268 -0.88%

Maio/2025 2.249 2.07% 2.271 0.15%

Junho/2025 2.213 -1.60% 2.270 -0.06%

Julho/2025 2.242 1.28% 2.285 0.65%

Agosto/2025 2.249 0.33% 2.320 1.56%

Setembro/2025 2.213 -1.62% 2.271 -2.11%

Outubro/2025 2.220 0.34% 2.289 0.75%

Novembro/2025 2.232 0.54% 2.368 3.46%

Dezembro/2025 2.254 0.98% 2.328 -1.67%

Janeiro/2026 2.273 0.84% 2.376 2.05%

Fevereiro/2026 2.233 -1.74% 2.357 -0.81%

Acum. 2026 (%) -1.74% -0.81%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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7 Remuneração por grupamento de atividade econômica
Tabela 6: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por grupamento de atividade econômica, de fevereiro/2025 a

fevereiro/2026 (em R$), com ajustes*

Ano / Mês Agropecuária Comércio Construção Indústria Serviços

Fevereiro/2025 2.338 1.889 2.100 2.300 2.277

Março/2025 2.266 1.877 2.102 2.425 2.310

Abril/2025 2.157 1.923 2.125 2.224 2.360

Maio/2025 2.198 1.951 2.065 2.376 2.425

Junho/2025 2.213 1.944 2.092 2.283 2.371

Julho/2025 2.352 1.939 2.072 2.304 2.437

Agosto/2025 2.663 1.907 2.102 2.339 2.420

Setembro/2025 2.432 1.916 2.076 2.373 2.370

Outubro/2025 2.610 1.947 2.094 2.357 2.332

Novembro/2025 2.506 1.917 2.192 2.336 2.366

Dezembro/2025 2.299 1.993 2.302 2.307 2.390

Janeiro/2026 2.553 2.043 2.226 2.295 2.379

Fevereiro/2026 2.433 1.982 2.232 2.361 2.318

Acum. 2026 (%) -4.71% -2.98% 0.27% 2.87% -2.58%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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8 Remuneração por porte da empresa
Tabela 7: Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por porte da empresa, de fevereiro/2025 a fevereiro/2026 (em

R$), com ajustes*

Ano / Mês MEI e Micro Pequena Média Grande

Fevereiro/2025 2.078 2.183 2.157 2.273

Março/2025 2.007 2.096 2.192 2.458

Abril/2025 2.017 2.085 2.244 2.505

Maio/2025 2.039 2.157 2.230 2.579

Junho/2025 2.035 2.126 2.171 2.523

Julho/2025 2.026 2.114 2.192 2.649

Agosto/2025 2.070 2.107 2.206 2.597

Setembro/2025 2.050 2.139 2.219 2.511

Outubro/2025 2.092 2.186 2.242 2.408

Novembro/2025 2.070 2.131 2.247 2.534

Dezembro/2025 2.183 2.171 2.215 2.410

Janeiro/2026 2.219 2.221 2.239 2.399

Fevereiro/2026 2.170 2.249 2.213 2.295

Acum. 2026 (%) -2.23% 1.27% -1.15% -4.36%

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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Gráfico 6 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão por grupamento
de atividade econômica e porte da empresa, fevereiro de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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9 Remuneração por faixa etária
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Gráfico 7 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão
por faixa etária, fevereiro de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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10 Remuneração por gênero e grau de instrução

2.079

2.043

1.991

2.189

4.599

6.616

2.181

1.812

1.673

1.948

3.133

4.212

Homem Mulher

Pós−Graduação

Superior Completo

Médio Completo

Fundamental Completo

Fundamental Incompleto

Analfabeto

Pós−Graduação

Superior Completo

Médio Completo

Fundamental Completo

Fundamental Incompleto

Analfabeto

Gráfico 8 – Uberlândia/MG: Salário médio real de admissão
por gênero e grau de instrução do empregado, fevereiro de 2026 (em R$), com ajustes*

Fonte: Novo Caged/MTE. Elaboração: CEPES/IERI/UFU. *Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2026.
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11 Metodologia
O Boletim Mensal do Emprego de Uberlândia, elaborado pelo Centro de Estudos, Pesquisas e Projetos Econômico-Sociais (CEPES)
do Instituto de Economia e Relações Internacionais (IERI) da Universidade Federal de Uberlândia, tem como objetivo publicar
mensalmente informações sobre a dinâmica do emprego formal neste município.

Os dados apresentados referem-se aos vínculos de emprego celetista, extraídos das informações do Novo Caged (Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados), captadas e divulgadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Neste informativo faz-se a
opção por considerar a base ajustada, incluindo as declarações entregues fora do prazo, buscando retratar com maior fidelidade a
realidade do mercado de trabalho formal celetista e registrar os saldos de todas as movimentações apresentadas pela relação entre
admitidos e desligados. No que se refere ao nível de escolaridade, foi utilizado o maior grau completo para a análise dos dados.

A divisão por porte das empresas segue o critério de quantidade de empregados, conforme Quadro 1, uma vez que não é possível,
pelos dados do Novo CAGED, adotar o critério definidos na Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas (Lei Federal nº 123 de 2006).
Empresas públicas são desconsideradas.

Tabela 8: Critérios para divisão por porte das empresas empregadoras

Porte Extrativa mineral; Indústria de
Transformação; Construção e SIUP

Agropecuária; Comércio e Serviços

MEI e Microempresa Até 19 empregados Até 9 empregados

Pequena Empresa De 20 a 99 empregados De 10 a 49 empregados

Média Empresa De 100 a 499 empregados De 50 a 99 empregados

Grande Empresa 500 empregados ou mais 100 empregados ou mais

Os resultados referem-se aos dados divulgados pelo MTE para fevereiro de 2026, com ajustes declarados até fevereiro de 2026. Assim
sendo, conta com informações entregues fora do prazo ou corrigidas referentes aos meses anteriores a este.
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