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OBJETIVOS

0 “Trabalho” constitui tema de interesse permanente na Economia. Atualmente, o interesse se amplia em
decorréncia da instabilidade das principais economias, do desemprego, principalmente o de longa duragao
e das profundas mudancas que ocorrem nas formas de produzir, que afetam desde os perfis ocupacionais
até instituicoes que regulam as relacdes de trabalho e os mecanismos de protecao social.

O objetivo desta disciplina é a analise dessas transforma¢ées no mercado de trabalho (emprego,
desemprego, renda), bem como das mudanc¢as verificadas no processo de trabalho e na regulacdo do
trabalho

g : EMENTA “

A disciplina de economia do trabalho se concentra no estudo do mercado de trabalho, nas formas de
produzir e no processo de trabalho, bem como nas rela¢des de trabalho e mecanismos de protegao social.
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 DESCRICAO DO PROGRAMA

1) Indicadores Mercado de Trabalho;

2) Categoria Desemprego;

3) O modelo neoclassico (Classico) de determinagéo do emprego;
4) Modelo neoclassico e a interpretacdo do desemprego no Brasil;
5) Teoria do Capital Humano;

6) A determinagdo do emprego na obra de Keynes;

7) Paradigma Keynesiano e interpretagdo do desemprego no Brasil;
8) Desemprego tecnolégico;

9) Reflexdes sobre o desemprego Contemporaneo;

10) Indicadores de Distribuicao de Renda;

11) Desenvolvimento e Distribuicao de renda;

12) Distribuicdo de Renda no Brasil;

13) Taylorismo, Fordismo;

14) Modelo Japones de organizagao da producao;

15) Processo de trabalho e as transformagdes gerenciais;

16) Categoria Relagdes de Trabalho;

17) Transformagdes na Regula¢ao do Trabalho.
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